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Forum Polonia jest platformg wspéldziatania organizacji polonijnych oraz oséb
indywidualnych zaangazowanych w projekty dotyczace mniejszosci polskiej i spoteczenstwa
Irlandii. Forum dziata jako sie¢ wymiany informacji, udzielania wzajemnego wsparcia,
integracji spotecznej oraz obrony intereséw mniejszosci polskiej w Republice Irlandii. Forum
promuje pozytywny obraz Polakéw i Polski, dociera do Polonii w Irlandii, usprawnia
komunikacje pomiedzy liderami spotecznosci lokalnej. Organizacja takze wspiera ich
wspotprace z partnerami z Polski i ze Swiata.

Forum Polonia

Zrzesza indywidualne osoby - specjalistéw
oraz organizacje polonijne w Irlandii.

taczy, buduje wiezi, wspiera aktywistow z catej
Irlandii oraz ludzi, ktérzy pragng angazowac sie

w instytucjach irlandzkich zajmujgcych sie sprawami
integracji (np. fora integracyjne przy radach miast)

Dziata w oparciu o projekty, wymiane informacji.
” Organizuje Zjazdy i szkolenia.

Umozliwia podejmowanie wspdlnych dziatan
na rzecz reprezentowania intereséw Polonii.
Promuje dziatalnos$¢ na rzecz Polonii w Irlandii.

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie internetowej www.forumpolonia.org
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Wzmocnienie sieci kontaktéw organizacji polonijnych i oséb
indywidualnych zaangazowanych w dziatania na rzecz lepszej
integracji Polonii w Irlandii

Zdobycie praktycznej wiedzy na temat pozyskiwania funduszy

na dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych w Irlandii,

a takze budowania wizerunku i prowadzenia skutecznych dziatan
marketingowych dla tych organizacji

Dyskusja nad wyzwaniami i szansami, ktére stojg przed
srodowiskiem polonijnym w Irlandii i opracowanie wspdlnego
stanowiska dla instytucji irlandzkich

Sformalizowanie struktury Forum Polonia, aby jeszcze lepigj
stuzyta Polonii w Irlandii

Cele zostaly zrealizowane poprzez:

Organizacje warsztatow i dyskusje w grupach nad wyzwaniami i szansami, ktore stojg przed
Srodowiskiem polonijnym w Irlandii.

Opracowanie wspoélnego stanowiska na temat sytuacji Polonii w Irlandii i zaprezentowanie
zalecen na temat jej poprawy Panu Aodhanowi O Riordainowi, TD Ministrowi ds Integracii
oraz Panu Piotrowi Rakowskiemu, Chargé d’Affaires a.i. Ambasady RP w Dublinie.

Spotkanie z Panig Konsul Karoling Rogulskg na temat udzielanego przez Ministerstwo Spraw
Zagranicznych wsparcia organizacjom polonijnym.

Wystgpienia liderow polonijnych na temat projektéw realizowanych na rzecz Polakéw
w Irlandii oraz dziatalnosci reprezentowanych przez nich organizacji.

Wystgpienie Pana Wojciecha Biatka z Centrum Together — Razem, na temat pozyskiwania
funduszy na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w Irlandii.

Wyktad Pani Catherine Heaney na temat budowania wizerunku i prowadzenia skutecznych
dziatan lobbingowych dla Polonii w Irlandii.

Dokonanie formalizacji organizacji poprzez przyjecie statutu Forum Polonia wraz ze
zgtoszonymi poprawkami, przyjecie nowych cztonkédw do organizacji oraz wybér sktadu

Komitetu Sterujgcego i Komisji Rewizyjnej Forum Polonia.

Program zjazdu zostat przygotowany w jezyku polskim i angielskim — zatgcznik nr.1
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UCZESTNICY

Gos$cmi honorowymi Zjazdu Forum Polonia byli:
e Aodhan O Riordain, TD Minister ds Integracji,
e Piotr Rakowski, Chargé d’'Affaires a.i. Ambasady RP w Dublinie,
e Karolina Rogulska, Konsul Rzeczpospolitej Polskiej w Irlandii,

e Catherine Heaney, DHR Communications.

W Zjezdzie uczestniczyto 40 aktywistek i aktywistow z terenu catej Irlandii. Byty to osoby indywidualne
pracujgce m.in. na rzecz takich instytucji, jak SIPTU, UCD, Trinity College w Dublinie, jak i
reprezentanci nastepujgcych organizaciji:

e Black Box,

e Cairde,

e Centrum Together-Razem,

e Discover Poland,

e Eagles Basketball Club,

e FIPICA,

e Forum Pomoc Bezrobotnym - FPB JobSeekerSite.info,

e Medicus Polish Basket,

e Polish Art Festival,

e Polska Spoteczna Szkota w Carlow,

e Polsko-Irlandzkie Stowarzyszenie Edukacyjne,

e Stowarzyszenie "Biblary",

e Twodrcze Spotkania Biznesowe,

e ZHP Ireland.

LOKALIZACJA

Zjazd zostat zorganizowany w Hotelu Bewley’s w Dublinie.

ORGANIZATORZY ZJAZDU
e Agnieszka Wieczorkowska,
e Artur Banaszkiewicz,
e Barnaba Dorda,
e Dominika Topolska,
e Gosia Ciepichal,

e Katarzyna Dobaj.
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Warsztaty majgce na celu okreslenie sytuacji Polonii
w lIrlandii oraz wypracowanie wspoélnych zalecen dla
irlandzkich wtadz odbyty sie w sobote, 6 grudnia br., w Hotelu

Bewley’'s w Dublinie. Uczestniczyli w nich aktywisci i

aktywistki z catej Irlandii. Puntem wyjscia dla pracujgcych w
grupach zespotoéw roboczych byt ztozony w maju 2014 roku 7'
dokument, bedgcy =zaleceniami do narodowej polityki
integracyjnej wtadz irlandzkich, opracowany przez Forum Polonie — Submission on Ireland’s National
Integration Strategy to the Department of Justice and Equality. Grupy robocze pracowaty nad
zaleceniami biorgc pod uwage nastepujgce obszary tematyczne: edukacje, kulture, rynek pracy,
opieke socjalng oraz zaangazowanie spoteczne i polityczne. Wspdlnie wypracowane stanowisko oraz
zalecenia zostaty zaprezentowane w czasie Zjazdu Forum Polonia Panu Aodhanowi O Riordainowi,
TD Ministrowi ds Integracji oraz Panu Piotrowi Rakowskiemu, Chargé d’Affaires a.i. Ambasady RP w
Dublinie. Moderatorami dyskusji byly nastepujgce osoby: Emilia Marchelewska, Artur Banaszkiewicz,

Barnaba Dorda, Justyna Cwojdziriska, Wojciech Biatek, Niamh Nestor i Anna Gapinska.

Svytuacja Polonii w Irlandii

e Polskie $rodowisko emigracyjne jest stosunkowo
miode, zaréwno demograficznie, jak i pod wzgledem
dtugosci pobytu w Irlandii.

e Stopien znajomosci jezyka angielskiego w dalszym

ciggu jest barierg  uniemozliwiajgcg  petne

zaangazowanie spoteczne i polityczne.
e Staba znajomos¢ irlandzkiego systemu witadzy oraz instytucji rzadowych wptywa na brak
angazowania sie politycznego Polonii w Irlandii oraz brak podejmowania dziatan
lobbystycznych w sprawach dotyczacych mniejszosci polskiej na Zielonej Wyspie.
e Istnieje niewielka ilos¢ programéw pomocowych ukierunkowanych na spotecznos¢ polonijna,

wdrozonych przez rzad i jego agencje.
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Edukacja

Podniesienie swiadomosci znaczenia nauki jezyka ojczystego dla rozwoju umiejetnosci
jezykowych dzieci dwujezycznych, zaréwno ws$rdd rodzicow, jak i nauczycieli oraz
specjalistow pracujgcych z dzie¢mi i mtodziezg.

Obowigzkowe uregulowanie i wprowadzenie zasad polityki ochrony dzieci (Child Protection)
we wszystkich szkotach uzupetniajgcych.

Uznanie przez Panstwo szkolnictwa uzupetniajgcego w Irlandii, a takze zachecanie

irlandzkich szkét do nawigzywania wspotpracy ze szkotami uzupetniajgcymi.

Kultura

Zacie$nienie wspotpracy lokalnych tworcow z whladzami miasta oraz agencjami
odpowiedzialnymi na rozwdj i promocje kultury. Zachecanie do tworzenia lokalnych
partnerstw na rzecz rozwoju i promocji kultury.

Tworzenie lokalnych miejsc spotkan srodowisk artystycznych dostepnych dla wszystkich,
uwzgledniajgc wielokulturowos¢ lokalnej spotecznosci.

Prowadzenie programéw grantowych umozliwiajgcych promocje kultury i sztuki
w $rodowiskach wielokulturowych.

Wspieranie wspoipracy z irlandzkimi mediami umozliwiajgc tym samym szerszy dostep

do informacji na temat realizowanych przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym.

Pomoc spoteczna

Wprowadzenie wiekszej ilosci programéw pomocowych dedykowanych obywatelom Unii
Europejskiej.
Zadbanie o rowny dostep do informacji na temat przystugujacych swiadczenh oraz zwalczanie

dyskryminacji w dostepie do swiadczen socjalnych z uwagi na bariere jezykows.

Rynek pracy
Wieksza dostepnos¢ do informacji w jezyku polskim na temat praw przystugujgcych

pracownikom.
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o Zwiekszenie dostepu dla obcokrajowcow do etatéw w instytucjach publicznych i rzgdowych

oraz szkotach.

e Wprowadzenie ulg podatkowych dla pracodawcow motywujgcych swoich pracownikéw do
rozwoju kompetencji jezykowych poprzez udziat w szkoleniach jezykowych.

e Zatrudnianie w instytucjach pracy pracownikéw kontraktowych swiadczacych pomoc oraz

swoje ustugi w jezyku polskim.

5. Zaangazowanie spoteczne i polityczne (zalecenia)

e Podniesienie Swiadomosci na temat irlandzkiego systemu wiadzy, instytucji rzgdowych oraz
systemu gtosowania w Irlandii wsréd migrantow.

e Wspieranie budowania sieci kontaktéw oraz podejmowania dziatah lobbingowych na rzecz
mniejszosci narodowych tworzgcych irlandzkie spoteczenstwo.

e Walka z dyskryminacjg wynikajgcg z istnienia bariery jezykowej i utrudnionym przez to
dostepem do informacji.

e Zapewnienie reprezentacji interesbw mniejszosci narodowych we wiadzach irlandzkich na
szczeblu generalnym oraz lokalnym.

e Zachecanie srodowisk migracyjnych do partycypowania w podejmowaniu decyzji na szczeblu
lokalnym poprzez wspieranie tworzenia partnerstw miedzy partiami politycznymi
a organizacjami zajmujgcymi sie aktywizacjg obywatelskg migrantéw.

e Tworzenie programéw grantowych wspierajgcych i rozwijajgcych zaangazowanie spoteczne

i polityczne migrantow w Irlandii.

Wyktad na temat pozyskiwania funduszy na
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowej w Irlandii poprowadzit
Pan Wojciech Biatek, Dyrektor Centrum Together - Razem
z Cork. W swoim wystgpieniu wskazat on na trzy gtéwne
zrodta przeptywu Srodkdw na dziatalno$¢ organizacji

pozarzadowych w Irlandii: fundusze z Unii Europejskiej

rozdysponowane przez irlandzkie agencje narodowe,
narodowe fundusze o zasiegu ogdlnoirlandzkim — tematyczne i specjalistyczne oraz fundusze lokalne

— najczesciej rozdysponowywane przez mate osrodki.
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Jak zauwazyt prelegent istnieje mata ilos¢ grantdw przeznaczonych na programy dla grup

migrantéw z Unii Europejskiej, za$ duza ilos¢ srodkéw finansowych skierowana jest na realizacje

programéw dedykowanych dla uchodzcéw oraz obywateli panstw trzecich. Wiele programéw

grantowych juz sie zakonczyta i nie ma jeszcze aktualnych danych na temat nowych.

W zaleznosci od charakteru dziatania organizacji/ projektu zostaty wskazane nastepujgce

zrodta finansowania:

1. Edukacja

Elnclusion Fund (ASC Initiative); Dept of An Taoiseach; granty dla organizacji i stowarzyszen na
szkolenia w zakresie IT oraz rozwoj nowych technologii.

Fund for Integration of Legally Resident Immigrants; Department of Justice, Equality and Law
Reform; POBAL; granty dla NGOs i partnerstw lokalnych na kursy jezykowe (w chwili obecnej
zamkniety, ale z potencjatem do uruchomienia).

Community Education Grant; Vocational Education Committee (VEC); granty dla organizacji oraz
stowarzyszen na kursy.

Loreto Foundation Fund; Siostry zakonu Loretto; granty dla grup, organizacji oraz stowarzyszen
na nauke jezyka i np. antyrasizm.

Development Education Funding; Irish Aid; granty dla szkdt i instytuciji edukacyjnych na programy
edukacyjne.

Koch Foundation Grant; Koch Foundation; granty dla szkdt katolickich na projekty edukacyjne

i medialne.

2. Kultura

Artist in the Community Scheme; National Development Agency for Collaborative Arts; granty dla

artystow w lokalnych spotecznosciach na badania i rozwdéj oraz mentoring.

The Arts Council Fund; The Arts Council; granty dla sektora NGO, partnerstw lokalnych, instytucji

publicznych i szkét na promocije wszelkich form sztuki.

National Grant; Failte Ireland; granty dla organizacji, stowarzyszen oraz bizneséw na

finansowanie przedsiewzie¢/wydarzen.

Culture Ireland Fund; Culture Ireland; granty dla grup i organizacji na promocje irlandzkiej kultury

za granicg (imprezy, koncerty, wystepy).

Development Education Funding; Irish Aid; granty dla szkét i instytucji edukacyjnych na promocje

irlandzkiej kultury za granica.
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3. Integracja spoteczna

Community Services Programme; Department of Rural, Community & Gaeltacht Affairs; granty
dla organizacji posrednich np. lokalnie dziatajgce LEADER, Partnership Companies, Community
Partnerships czy Udaras (partnerstwa lokalne tylko — maksimum 5 duzych konsorcjéw) na
integracje lokalnych spotecznosci w tym migrantdw gtownie poprzez programy integracji
zawodowej.

Community Fund 2014; Department of Rural, Community & Gaeltacht Affairs; granty dla
organizacji posrednich np. lokalnie dziatajgce LEADER, Partnership Companies, Community
Partnerships czy Udaras (partnerstwa lokalne tylko - max 5 duzych konsorcjéw) na integracje
spotecznosci lokalnych w tym migrantow.

General Fund; Biuro Ministerstwa ds. Promoc;ji Integracji Migrantéw; granty dostepne:

1) posrednio poprzez instytucje urzedu miasta, organizacje sportowe, organizacje religijne oraz

2) bezposrednio w minimalnym zakresie — program grantowy dedykowany jest dziataniom
promujgcym integracje.

Dormant Accounts; Department of Rural, Community & Gaeltacht Affairs; granty dla instytucji
publicznych oraz organizacji pozarzgdowych na wspieranie integracji, witgczanie spoteczne (nie

tylko migranci) gtéwnie z obszaréw objetych specjalnym wsparciem RAPID.

4. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Caring Community Grants; Community Fundation; granty dostepne dla grup i organizacji na
wigczanie grup ryzyka wykluczenia (migrantdow, senioréw, o0séb z niepeinosprawnoscia,
jak i LGBT).

AJ Muste - Social Justice Fund; The A.J. Muste Memorial Institute; granty dla organizacji
pozarzadowych, lokalnych partnerstw, instytucji publicznych oraz szkét na ochrone praw
cztowieka.

Stephen's Green Fund; St Stephen's Green Trust; granty dla organizacji pozarzgdowych
o statucie Charity na dziatalno$¢ profilaktyczng, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
i walke z bieda.

National Lottery Grant Scheme — HSE; National Lottery Ltd; granty dla grup i organizacji
(z Ltd oraz Charity) na wspieranie 0sob wykluczonych oraz chorych.

ESB Electric AID Ireland grant; ESB; granty dla grup i organizacji na walke z bezdomnoscia,

samobdjstwami oraz psychoterapie.

5. Male granty
Local City Council Small Grants Scheme; Local City; granty dla grup i organizacji na realizacje

matych projektow.
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e EIL Seed Fund Micro Grant Scheme; EIL Intercultural Learning; granty dla grup i organizacji dla

wolontariuszy powracajgcych z programow europejskich.

e The Small Grant Round; The Ireland Funds; granty dla grup i organizacji na sztuke, rozwdj
spofeczny i edukacje.

e Culture Ireland Fund; Culture Ireland; granty dla grup i organizacji na promocje irlandzkiej kultury
za granicami — wystepy, koncerty i imprezy.

e Development Education Funding; Irish Aid; granty dla szkét i instytucji edukacyjnych na promocje

irlandzkiej kultury za granica.

Wsparcia organizacji polonijnych udzielane przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych

Podczas Zjazdu Forum Polonia miato miejsce spotkanie z Panig Konsul Karoling Rogulska,
ktéra opowiedziata o mozliwosciach uzyskania wsparcia finansowego na realizacje projektow ze
srodkéw Ministerstwa Spraw Zagranicznych za posrednictwem Polskiej Ambasady w Dublinie.
W ramach tzw. wspotpracy projektowej z Ambasadg, mozna wnioskowaé o dofinansowanie
projektéw, do potowy poniesionych kosztéw, w dwdch obszarach: szkolnictwo polskie poza granicami
oraz kultura i sztuka. Odpowiednio opisane projekty na rok nastepny, wraz z preliminarzami
finansowymi, sktada sie w Wydziale Konsularnym Ambasady RP w Dublinie, w dwdch terminach: we

wrzesniu roku poprzedniego, oraz marcu roku rozrachunkowego.

Podczas swojego wystgpienia Pani Konsul uwrazliwita uczestnikdbw na aspekt odpowiedniego
dokumentowania — raportowania zrealizowanych przedsiewzie¢, ktére byty wspotfinansowane przez
Ambasade RP, co stanowi wazny warunek uzyskania wsparcia finansowego przez organizacje w roku

nastepnym.

Podczas Zjazdu Forum Polonia aktywisci i aktywistki
z catej Irlandii mieli mozliwos$¢ zaprezentowania projektéw oraz
przedstawienia dziatalnosci ich organizacji uczestnikom
spotkania, w tym gosciom honorowym: Aodhanowi O
Riordainowi, TD Ministerowi ds Integracji, Piotrowi

Rakowskiemu, Chargé d’Affaires a.i. Ambasady RP w Dublinie
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oraz Pani Konsul Karolinie Rogulskiej.

Podczas tej czesci spotkania nastepujgce osoby zaprezentowaty nizej wymienione projekty

i opowiedziaty o dziatalnosci reprezentowanych przez nich organizacji:

Agnieszka  Wieczorkowska, druzynowa  Gromadki  Skrzatow ZHP  SMARTusie
z Dublina przyblizyta dziatalno$¢ Zwigzku Harcerstwa Polskiego w Irlandii (www.zhp.ie). Pomimo
iz organizacja dziata w Irlandii dopiero od 3 lat, dynamicznie rozwija sie i powieksza grono swoich
cztonkéw. W chwili obecnej liczy 310 osob - dzieci i mtodziezy oraz kadry, ktéra prowadzi zajecia
wychowawcze w takich miastach jak Dublin, Cork, Limeryk, Wexford, Waterford i Shannon.
Prelegentka zwrécita w swoim wystgpieniu uwage na cel organizacji oraz walory wychowawcze
harcerskiej metody pacy z dzie¢mi i mtodziezg w Irlandii.

Anna Anna Tchorzewska Geoghegan zaprezentowata The Black Box, ktérego celem jest
wspieranie i promocja sztuki w Irlandii (www.blackboxbelfast.com).

Emilia Marchelewska i Sara Bojarczuk (The Cairde) na podstawie przedstawionego projektu
pn. Be aware. Be well. Migrant Mental Health Iniciative scharakteryzowaty problemy dotykajgce
mniejszosci narodowych w Irlandii, jak i wskazaty zalecenia majgce na celu poprawe stanu
zdrowia psychicznego migrantéw (www.cairde.ie).

Grzegorz Zatorski (Discover Poland) przedstawit efekty zrealizowanych w biezgcym roku dwdch
projektow (wystawy o Powstaniu Warszawskim oraz konferencji na temat udziatu Polski i Irlandii
w drugiej wojnie swiatowej. Podczas swojego wystgpienia zaprezentowat rowniez dwa nowe
projekty, ktére bedg realizowane w 2015 roku.

Jarek Bugalski opowiedziat o idei projektu pn. Can’t Stop, ktérego celem jest zbieranie funduszy
na organizacje charytatywne oraz przedstawit dziatalno$¢ i osiggniecia polskiego klubu
sportowego Medicus Polish Basket z Dublina.

Justyna Cwojdzinska (dyrektor Polish Arts Festival - PAF) przyblizyta zgromadzonym cele
organizowanego co roku Festiwalu Sztuki Polskiej (www.polishartfestival.ie), jak i przedstawita
nowy projekt (Spotkania Polish Women's Network) realizowane w ramach wspomnianego
wczesniej przedsiewziecia.

Katarzyna Muniak zaprezentowata misje Twdrczych Spotkan Biznesowych, ktérych celem jest
dzielenie sie wiedzg, wsparcie, wzajemna motywacja orz networking przedsiebiorczej Polonii
w Irlandii.

Marta Tarnowska i Ryszarda Danilczenko z Polskiej Spotecznej Szkoty w Carlow opowiedziaty
o realizacji w Irlandii Pierwszego Miedzyszkolnego Konkursu Rekodzieta Ludowego,
realizowanego w drugiej potowie 2014 roku (www.polskaszkolacarlow.ie).

Remidiusz Dechnik oraz Marcin Jezewski — zaprezentowali dziatalno$¢ FIPICA - Fingal Ireland

Poland Inter-Cultural Association (www.fipica.org), ktérej celem jest zwiekszenie integraciji
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spotecznej m.in. poprzez organizowanie wydarzen sportowych i kulturalnych zwiekszajgcych

Swiadomos¢ na temat roéznic kulturowych.
e Wojciech Biatek — dyrektor Centrum Together-Razem przedstawit szeroki wachlarz dziatalno$¢
swojej organizacji oraz zaprezentowat realizowane przez nig projekty (www.together-razem.org).
e Wojciech Kostka z Polsko-Irlandzkiego Stowarzyszenia Edukacyjnego przedstawit dziatalnos¢

Polskiej Szkoty Kleks w Arclow Co. Wicklow.

Gosciem Zjazdu Forum Polonia byta Pani Catherine Heaney z firmy DHR Communications,
ktéra podczas swojego wykladu zaprezentowata strategie budowania wizerunku organizacji
pozarzgdowe] dziatajgcej na rzecz Polonii w Irlandii. Prelegentka podkreslita kluczowe elementy
prowadzenia skutecznej kampanii lobbystycznej, takie jak budowanie marki organizacji, silnej sieci

wspoétpracy (networkingu) oraz strategii medialne;.

Budujgc marke organizacji nalezy pamieta¢ o prostocie przekazu, utatwiajgcym jego uzycie w
przestrzeni medialnej oraz konsekwentnym jego stosowaniu we wszystkich materiatach
marketingowych. Budowaniu pozytywnego wizerunku marki organizacji sprzyja wprowadzenie zasad
oraz fadu korporacyjnego, jak i pozyskanie eksperckiego patronatu z danej dziedziny (np. wsparcia
bytlego polityka), oraz budowanie réznego rodzaju partnerstw miedzy organizacjami, grupami
interesariuszy, jak i przedstawicielami rzgdu i irlandzkimi partiami politycznymi. W tym aspekcie
zachecata do kontaktéw bezposrednich oraz mniej formalnych, ktére sprzyjajg swobodnej

wspotpracy.

Prelegentka wskazywata na potrzebe wspotdziatania i budowania kolacji na szczeblu lokalnym
generalnym, jak i europejskim, skupieniu sie na pozyskiwaniu zwolennikéw i partneréw do realizac;ji
przedsiewzie¢ lobbystycznych oraz pozyskiwaniu poparcia spotecznego za pomocg mediow
spotecznosciowych. Na poziomie wspoipracy z mediami niezbedne jest przygotowanie strategii
medialnej na poziomie lokalnym oraz ogdélnokrajowym, spojnej w przekazie, angazujgcej osoby

spotecznie rozpoznawalne oraz ekspertéw w danych dziecinach.

Kierujgc sie wyzej wymienionymi zaleceniami mozliwe jest budowanie wizerunku silnej organizacji,
zaangazowanej w sprawy spoteczne, skutecznie lobbujgcej dzieki rozwinietej sieci kontaktéw

i posiadanym wptywom.
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Jednym z celéw zorganizowanego Zjazdu byta formalizacja Forum Polonia, przyjecie statutu
organizacji oraz wybranie Komitetu Sterujgcego i cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Cel ten zostat
osiggniety. Zgromadzenie jednomysinie przyjeto statut Forum Polonia wraz ze zgtoszonymi

poprawkami. W dniu wejscia w zycie przyjetego statutu traci moc Karta Forum Polonia.

W czasie Zjazdu przyjeto do Forum Polonia nowych czionkéw (36 osob reprezentujgcych 15
organizacji polonijnych z catej Irlandii), sposrod ktorych rekomendowano 12 kandydatéw do Komitetu
Sterujgcego Forum Polonia. W wyniku tajnego gtosowania do 7-osobowego Komitetu Sterujgcego
weszly nastepujgce osoby: Niamh Nestor, Barnaba Dorda, Agnieszka Wieczorkowska, Artur
Banaszkiewicz, Dominika Topolska, Justyna Cwojdzinska i Katarzyna Dobaj. Komisje Rewizyjng
Forum Polonia wybrano sposréd 6 kandydatéw. Tworzg jg przedstawiciele réznych organizacji z
terenu catej Irlandii: Wojciech Biatek (Centrum Together-Razem), Wojciech Kostka (Polsko-Irlandzkie
Stowarzyszenie Edukacyjne), Emilia Marchelewska (CKU, Cairdre), Joanna Dobosz-Chudy oraz Olaf
Berthold (FIPICA).
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Zatgcznik numer 1.

[JAZD FORUM POLONIA

Serdecznie zapraszamy na zjazd Srodowisk polonijnych w Irlandii
6-7 grudnia 2014
Bewley's Hotel Merrion Rd, Ballsbridge, Dublin 4

Sobota, 6 grudnia 2014

19.00-21.00 Wspdlne wypracowanie stanowiska na temat wyzwari i szans, ktére stojq przed
Srodowiskiem polonijnym w Irlandii - warsztaty

Niedziela, 7 grudnia 2014
|

10.00-11.00 Wyktad na temat pozyskiwania funduszy na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowej w Irlandii

11.00-11.15 Spotkanie z Panig Konsul Karoling Rogulska na temat wsparcia organizacji polonijnych
udzielanego przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych

11.15-11.30 Przerwa kawowa

11.30-12.30 Spotkanie 2 goscmi Zjazdu, Piotrem Rakowskim (Chargé d'Affaires Ambasady RP
w Dublinie) oraz Aodhdn O Riorddin TD (Minister of State with responsibility for New
Communities, Culture and Equality)

12.30-13.00 Prezentacja projektéw polonijnych przez uczestnikow Zjazdu
13.00-14.00 Lunch

14.00-15.30 Formalizacja Forum Polonia

15.30-15.45 Przerwa kawowa

15.45-16.45 Marketing organizacji — jak prezentowac komunikat i budowac wizerunek organizagji
pozarzagdowe] w Irlandii

16.45-17.00 Zakoriczenie Zjazdu Forum Polonia
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